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I. Общие положения 
Настоящее положение (далее - «Положение») в государственном 

бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального 
образования Новосибирской области «Новосибирский геологоразведочный 
техникум» разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 27Э-ФЗ. 

1.1. Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий 
освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее 
содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей 
конкретного обучающегося. 

И. Порядок перевода на индивидуальный план обучения 
2.1. На индивидуальный план обучения могут быть переведены 

студенты: 
- нуждающиеся по состоянию здоровья в длительном консервативном 

лечении; 
- спортсмены, являющиеся членами сборных команд Российской 

Федерации; 
- в случае перевода с одной специальности на другую, с одной формы 

обучения на другую 
2.2. Решение о переводе студента на индивидуальный план обучения 

принимается Педагогическим советом техникума и утверждается приказом 
директора на основании: 

2.2.1. личного заявления студента и медицинской справки учреждения 
здравоохранения по месту постоянного наблюдения студента; 

2.2.2. личного заявления студента с указанием причины для перевода 
на индивидуальный план обучения. 

2.3. Перевод на индивидуальный план освобождает студента от 
необходимости посещения учебных занятий по расписанию и позволяет ему 
выполнять требования образовательной программы в индивидуально 
установленные сроки, при этом в процессе освоения образовательной 
программы возрастает доля самостоятельной работы студента. 

2.4. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
средств областного бюджета и переведенным на индивидуальный план, 
назначается и выплачивается стипендия в соответствии с «Положением о 
стипендиальном обеспечении студентов ГБОУ СПО НСО «Новосибирский 
геологоразведочный техникум». 

III. Порядок оформления индивидуального плана обучения 
3.1. Индивидуальный план обучения студента рассматривается на 

объединенном заседании председателей цикловых комиссией ГБОУ СПО 
НСО «Новосибирский геологоразведочный техникум», утверждается 
директором с указанием срока действия индивидуального плана. 

3.2. Индивидуальный план обучения студента не должен 
предусматривать увеличения сроков обучения по отношению к 
действующему рабочему учебному плану. 



3.3. Индивидуальный план обучения студента может быть оформлен 
сроком не более чем на один учебный год. В индивидуальный план вносятся 
все дисциплины, курсовые работы, практики, которые студент должен 
выполнить за период действия плана, с указанием форм контроля и 
согласованных сроков отчетности. 

3.4. В учебной части ведется журнал регистрации индивидуальных 
планов обучения, в котором записывается Ф.И.О. студента, курс, группа, 
срок, на который предоставляется индивидуальный план. Порядковый номер 
в журнале является номером индивидуального плана. 

3.5. В случае невыполнения сроков отчетности студент снимается с 
обучения по индивидуальному плану приказом с указанием сроков 
ликвидации академической задолженности. 

3.6. В случае сдачи зачета или экзамена не в составе академической 
группы студенту выдается экзаменационный лист с пометкой «по 
индивидуальному плану», а в основной ведомости группы, где числится 
студент, напротив фамилии студента делается запись «по индивидуальному 
плану». Экзаменационные листы сдаются экзаменатором в учебную часть и 
подшиваются к ведомостям группы. 

3.7. Индивидуальный план обучения студента заполняется в 2-х 
экземплярах. Один выдается студенту, второй находится в учебной части. По 
окончании срока действия индивидуального плана экземпляр, хранящийся в 
учебной части, передается в личное дело студента. 

3.8. Ответственность за точность оформления индивидуальных планов 
обучения студентов, правильность назначения стипендии, организацию 
консультативно-контрольных мероприятий несет заведующий учебной части. 

3.9. Индивидуальный план обучения разрабатывается для студента на 
основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования, а также действующего рабочего учебного 
плана, соответствующему ОПОП. 


